FORMATIONS

Devenir Tuteur :
mon role et mes missions

Devenir un tuteur, qu'est ce que c'est ?:

C'est étre la personne qui va prendre en charge un nouveau
collaborateur en contrat de professionnalisation ou d'apprentissage. Le
tuteur doit savoir accompagner et intégrer ce nouveau collaborateur
afin de mettre dans les meilleures dispositions, I'ensemble de vos
collaborateurs dans I'entreprise.

\ Objectifs :
Type de formation : Tutorat et accompagnement.

Durée : 1 jours (7h) - Partager ses connaissances et savoir-faire.

Nombre de participants : 1 a 8 participants - Accompagner, suivre et évaluer la

. . . , rogression.
Pré-requis : La formation s'adresse aux prog

personnes qui ont une mission de tutorat. - Eormaliser & I'écrit les résultats
Accessible aux personnes en situation d'handicap. \ y

Modalités pédagogique : Apports théoriques et
pratiques (échanges, mises en situation)

Mise a disposition de supports pédagogiques
informatises.

Evaluation : Evaluation des acquis réalisée tout
au long de la formation au travers des mise en
situations et exercices proposes.

Sanction de la formation : Attestation de fin de

formation et évaluation a chaud. Programme de la formation :

Tarification : Nous consulter

] . ) 1) Appréhender sa mission de tuteur.
Modalités d'acceés : A tous, accessible aux

personnes en situation de handicap 2) Accueillir, intégrer un nouvel entrant.

Délais : Sous 30 jours 3) Transmettre son savoir-faire et
accompagner le nouveau collaborateur.

Inscription : Nous consulter

4) Les fondamentaux du tutorat

intergénérationnel.
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